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“Bilbao Balioen Hiria – 
Robert F. Kennedy Spain Fundazioa” 
sarien oinarri arautzaileak
Bilbao Balioen Hiria 
herritarren lankidetzarekin eraikia eta garatua. Hirian partekatutako balioen 
esparru bat zabaltzea, babestea eta garatzea da proiektuaren helburua. 2018an 
onartutako Bilboko Balioen Agiriak hiria ezaugarritzen duten 17 balioak jasotzen 
ditu, eta balio horiek izan behar dute datozen urteetan Bilboren garapena 
gidatuko duten erreferentziak.

1. DEIALDIAREN XEDEA
Deialdi honen xedea da “Bilbao Balioen Hiria – Robert F. Kennedy Spain 
Fundazioa” sariketa arautuko duten oinarriak ezartzea, Bilboko Udalak urtero 
deitzen dituen “Bilbao Balioen Hiria Sariak” ekimenaren barruan. Robert F. 
Kennedy Human Rights Spain Fundazioarekin elkarlanean garatutako ekimen 

Balioen Agirian jasotako balioekiko konpromisoa sustatzea, ikusaraztea eta 
aitortzea gazteen artean.

Giza Eskubideen defentsan oinarritutako ikus-entzunezko lan baten sorkuntza 

inklusiboago eta kohesionatuago baten eraikuntzan duten inplikazioa sustatuz.

Bases reguladoras de los
“Premios Bilbao Balioen Hiria - 
Fundación Robert F. Kennedy Spain”
Bilbao Balioen Hiria es un proyecto impulsado por el Ayuntamiento de Bilbao, 
pero construido y desarrollado desde un principio en colaboración con la 
ciudadanía, por el que se pretende difundir, proteger y desarrollar un marco de 

recoge los 17 valores que caracterizan a la ciudad y que deben guiar el desarrollo 
del Bilbao de los próximos años. 

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

concesión de los “Premios Bilbao Balioen Hiria – Fundación Robert F. Kennedy 
Spain”, en el marco de los Premios Bilbao Balioen Hiria Sariak, convocados 

visibilizar y reconocer el compromiso de la juventud con los Derechos Humanos, 

Bilbao. 
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2. DEIALDIA EGITEN DUTEN ENTITATEAK

• Bilboko Udala, Euskarako, Herritarren Arreta eta Partaidetzako, 2030
Agendako eta Nazioarteko Gaietako Sailaren bidez.

• Robert F. Kennedy Human Rights Spain Fundazioa
sinatutako lankidetza-hitzarmenaren arabera.

3. PARTE-HARTZAILEAK ETA KATEGORIAK
Deialdia 14 eta 30 urte bitarteko gazteei zuzenduta dago, eta banaka edo 
taldean parte hartu ahal izango dute, gehienez bost pertsonako taldeekin 
proposamen bakoitzeko. Parte-hartzea garapen pertsonalaren eta hezkuntzaren 

• A kategoria: 14 eta 17 urte bitarteko gazteentzat.

• B kategoria: 18 eta 30 urte bitarteko gazteentzat.

Adingabeen kasuan, derrigorrezkoa izango da aitak, amak edo 
legezko tutoreak sinatutako baimena aurkeztea .

4. SARIAK

• A kategoria (14–17 urte): Robert F. Kennedy Human Rights Spain
Fundazioak talde irabazlea (gehienez 5 pertsona) Madrilen egingo den
tailer batean parte hartzera gonbidatuko du. Tailer hori Fundazioak
emango du, sormena eta Giza Eskubideak ardatz hartuta. Halaber,

uztailaren 3ra gutxi gorabehera, Estatu Batuetako, Ukrainako, Mexikoko

ikuspegiarekin. Fundazioak bere gain hartuko ditu garraio-, ostatu- eta
mantenu-gastuak. Gainera, taldeak garaikur edo plaka bat jasoko du
egindako lanaren aitorpen gisa.

2. ENTIDADES CONVOCANTES

• El Ayuntamiento de Bilbao, a través del Área de Euskera, Atención y

• Fundación Robert F. Kennedy Human Rights Spain, en virtud del convenio

3. PARTICIPANTES Y CATEGORÍAS

• Categoría A: dirigida a jóvenes de entre 14 y 17 años.

• Categoría B: dirigida a jóvenes de entre 18 y 30 años.

tutora legal. 

4. PREMIOS

• Categoría A (14 a 17 años): la Fundación Robert F. Kennedy Human Rights

junio y el viernes 3 de julio, junto con un grupo de jóvenes internacionales
procedentes de varias ciudades en Estados Unidos, Ucrania, México y España,
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• B kategoria (18–30 urte): Robert F. Kennedy Human Rights Spain
Fundazioak talde irabazlea (gehienez 5 pertsona) Madrilen egingo
den Giza Eskubideei buruzko tailer berezi batean parte hartzera

gorabehera asteburu bateko iraupenarekin, Giza Eskubideekin lotura
berezia duten jarduerak egiteko eta leku esanguratsuak bisitatzeko.
Fundazioak bere gain hartuko ditu garraio-, ostatu- eta mantenu-gastuak.
Gainera, taldeak garaikur edo plaka bat jasoko du egindako lanaren
aitorpen gisa.

Saria jasotzeko, pertsona sarituek banaketa-ekitaldira bertaratu beharko dute, 

deialdia hutsik geratzea erabaki ahal izango du.

5. PARTE HARTZEKO BALDINTZAK
Deialdian parte hartzeko, interesdunek honako baldintzak bete 

• Adierazitako bi adin-kategorietako batekoak izatea.

• Adinez nagusi diren parte-hartzaileek Bilboko Balioen Agiriarekin bat eginda
egon beharko dute eskaera aurkezteko unean.

• Jatorrizko eta argitaratu gabeko ikus-entzunezko lan bat aurkeztea, Bilborekin
lotura duena.

•
erantzukizun-adierazpena barne.

• Oinarri hauek eta ezarritako baldintzak espresuki onartzea.

• Adingabeen kasuan, legezko baimena aurkeztea.

6. LANEN FORMATUA ETA GAIA

3 minutuko eta gehienez 6 minutuko iraupenarekin.

• Categoría B (18 a 30 años): la Fundación Robert F. Kennedy Human

reconocimiento a su labor.

5. REQUISITOS DE PARTICIPACIÓN

• Pertenecer a una de las dos categorías de edad indicadas.

•

• Presentar una obra audiovisual original, inédita y vinculada a Bilbao.

•
la declaración responsable.

• Aceptar expresamente las presentes bases y las condiciones establecidas.

• Aportar, en su caso, la autorización legal correspondiente si la persona

6. FORMATO Y TEMÁTICA DE LAS OBRAS
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kontakizun edo istorio orokor baten bidez, bai Bilboko Giza Eskubideen 

eta Giza Eskubideen Adierazpen Unibertsalean jasotako balioekin bat etorri 
beharko du.

Era berean, Robert F. Kennedyren ondarea jaso eta ikusarazi beharko du, eskubide 

eraikitzeko helburuarekin.

Sormena, mezuaren sakontasuna, kalitate teknikoa eta gizartea sentsibilizatzeko 
eta inspiratzeko gaitasuna baloratuko dira.

Aurkeztutako lanean erabilitako testua (ahozkoa zein idatzia) ele bitan (euskaraz/

beharko dute, eta hizkera ez-sexista erabili.

7. HAUTAGAITZEN AURKEZPENA ETA AURKEZTU BEHARREKO
DOKUMENTAZIOA

dagoen inprimaki baten bidez aurkeztu beharko dira.

izango da.

•

• Egilearen erantzukizun-adierazpena, aurkeztutako lana originala
dela, hirugarrenen eskubideak urratzen ez dituela eta, hala badagokio,
bertan agertzen diren pertsonen irudia eta ahotsa erabiltzeko
beharrezko baimenak dituela adieraziz. Halaber, adierazi beharko
da ez dagoela Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako eta

debeku-egoeretako batean.

bien sea a través de un relato o historia general ambientada en Bilbao o tomando 

Anexo 1), y la Declaración Universal de los Derechos Humanos.

capacidad de sensibilización e inspiración social.

7. PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS Y DOCUMENTACIÓN A
PRESENTAR

Fundación Robert F. Kennedy Spain.

de 2026.

•

•
la obra presentada es original, que no infringe derechos de terceros, y
que dispone, en su caso, de las autorizaciones necesarias para el uso de
la imagen y la voz de las personas que aparezcan en la misma. Asimismo,
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• Adingabeen kasuan, legezko ordezkariaren baimen espresua,

•

8. BALORAZIO-IRIZPIDEAK
Epaimahaiak honako irizpide hauen arabera baloratuko ditu aurkeztutako 

• Sarien gaiari eta helburuei egokitzea: 
xedearen arteko koherentzia maila baloratuko da, hau da, Giza Eskubideen
ikusgarritasuna eta defentsa, eta Bilboko Udalaren Balioen Agirian jasotako
balioen isla.

• Ikuspegi original eta sortzailea: Parte-hartzaileek Giza Eskubideen defentsa

sustatuz.

• Aniztasuna eta belaunaldien arteko inklusioa obran: Piezak hainbat

ordezkaritza islatzea baloratuko da, aniztasuna eta belaunaldien
arteko trukea sustatuz.

• Bideoaren edo dokumentalaren exekuzio

baita mezuaren argitasuna, kontakizunaren egitura eta ikus-entzunezko
lengoaiaren erabilera egokia ere, edukia eta inpaktua areagotzen duten
heinean.

• Inpaktu sozial, hezitzaile edo eraldatzailea: Kontuan hartuko da lanak

pizteko duen ahalmena. Bereziki baloratuko da giza eskubideen alorrean
sentsibilizatzeko tresna bihurtzeko gaitasuna izatea, hezkuntza-,
gizarte- edo komunitate-testuinguruetan.

bermatzeko.

• Autorización expresa del/de la representante legal, exigida en caso de que la

• El archivo audiovisual.

8. CRITERIOS DE VALORACIÓN

•

esto es, la visibilización y defensa de los Derechos Humanos, así como

Ayuntamiento de Bilbao.

•

•

el intercambio intergeneracional.

•

claridad del mensaje, la estructura del relato y el uso adecuado del lenguaje
audiovisual para reforzar el contenido y su impacto.

•

herramienta de sensibilización sobre los Derechos Humanos en contextos
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9. EPAIMAHAIA
Epaimahaia Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako martxoaren 3ko 1/2022 

Udalak eta Robert F. Kennedy Human Rights Spain Fundazioak izendatutako 
ordezkariek osatuko dute. Halaber, Giza Eskubideetan, hezkuntzan, komunikazioan 
edo ikus-entzunezko sorkuntzan adituak diren pertsonak ere kide izan daitezke.

Epaimahaiaren erabakia gehiengo soilez hartuko da eta ezingo da errekurtsorik 
aurkeztu. Aurkeztutako lanek ezarritako irizpideak betetzen ez dituztela iritziz 
gero, kategoria bat edo gehiago hutsik gera daitezke.

Epaimahaiak oinarri hauek interpretatzeko eskumena izango du, beharrezkotzat 
jotzen denean, baita bere funtzionamendu-arauak zehazteko ere.

10. SARIEN BANAKETA
Sariak ekitaldi publiko batean banatuko dira, Bilboko Udalak antolatuta, 
Robert F. Kennedy Human Rights Spain Fundazioarekin lankidetzan, 
Bilbao Balioen Hiria sariak egitasmoaren barruan. Ekitaldiaren helburua 
da parte hartu duten gazteen talentua, sormena eta konpromisoa 
ikusaraztea eta aitortzea, eta belaunaldien arteko topagune bat 
sortzea, bizikidetzaren, giza eskubideen eta eraldaketa sozialaren balioen 
inguruan.

11. EGILE-ESKUBIDEAK ETA IRUDI-ESKUBIDEAK
Aurkeztutako lanek erabat originalak eta argitaratu gabeak izan beharko dute. 
Erabilitako musikak egile-eskubiderik gabekoa edo behar bezala lizentziatua izan 
beharko du, hau da, legez lortutako erabilera-baimenarekin.

Parte-hartzaileen ardura izango da aurkeztutako ikus-entzunezko piezek 
hirugarrenen eskubiderik ez urratzea (egile-eskubideak, irudi-eskubideak, 

edo beste elementu batzuen eskubideak barne). Antolatzaileek ez dute 
erantzukizunik izango egile-eskubideen edo datu-babesaren arloan gerta 
daitezkeen arau-hausteen ondorioz.

9. JURADO

por representantes designados por el Ayuntamiento de Bilbao y la Fundación 
Fundación Robert F. Kennedy Human Rights Spain , pudiendo contar con personas 
expertas en Derechos Humanos, educación, comunicación o creación audiovisual.

las obras presentadas no cumplen con los criterios establecidos.

determinar sus normas de funcionamiento.

10. ENTREGA DE PREMIOS

Ayuntamiento de Bilbao, en colaboración con la Fundación Robert F. Kennedy 

generaciones en torno a los valores de la convivencia, los derechos humanos y la 
transformación social.

11. DERECHOS DE AUTOR Y DE IMAGEN

decir, con permiso de uso obtenido legalmente.

la pieza audiovisual presentada no infringe derechos de terceros, incluyendo 
derechos de autor, derechos de imagen, propiedad intelectual o cualquier otro 

hace responsable de las posibles infracciones en materia de derechos de autor o 
protección de datos.
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12. ADINGABEEN BABESA
Adingabeen kasuan, derrigorrezkoa izango da legezko ordezkariak 
sinatutako baimena izatea, bai parte hartzeko, bai aurkeztutako lanean 

araudia betetzen dela bermatuko dute, eta beharrezkotzat jotzen diren neurriak 
hartzeko eskubidea izango dute, hala nola aldaketak, anonimizazioa edo bestelako 
neurriak eskatzea, parte hartzen duten adingabeen eskubideak eta ongizatea 
bermatzeko.

Adingabeentzako baimen-eredu bat Robert F. Kennedy Human Rights Spain 

sinatuta aurkeztu beharko da, deialdian parte hartzeko dokumentazioarekin 
batera.

13. DATUEN BABESA
Datu Pertsonalak Babesteko Erregelamendu Orokorrean (EB 2016/679 
Erregelamendua, apirilaren 27koa – DBEO) eta Datu Pertsonalak Babesteari 

Organikoan xedatutakoarekin bat etorriz, Robert F. Kennedy Human Rights 
Spain Fundazioa izango da izena emateko inprimakien bidez emandako datu 

kudeatuko dira osorik.

Datu pertsonalak deialdi honetako izen-ematea, parte-hartzea, 
hautagaitzen ebaluazioa eta, hala badagokio, sariak edo aitorpenak 
ematea kudeatzeko erabiliko dira, bai eta deialdiari lotutako komunikazioak 
egiteko ere.

eta sarien ebazpena deialdia gauzatzearen eta parte-hartzearen arabera

lehiaketaren emaitzen zabalkunde publikoa ere, parte-hartzaileen 
baimenean oinarrituko dira. Adingabeen kasuan, aitaren, amaren edo 
legezko ordezkariaren baimena beharko da, oinarrietan ezarritako 
baldintzetan.

12. PROTECCIÓN DE MENORES

en la obra presentada.

en materia de protección de menores, y se reservan la facultad de solicitar 

13. PROTECCIÓN DE DATOS
De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de 

la responsable del tratamiento de los datos personales facilitados a través de los 

o premios objeto de la presente convocatoria, así como para realizar las
comunicaciones necesarias relacionadas con el desarrollo de esta.

las candidaturas y la resolución de los premios se realizan sobre la base de la 

la imagen y la voz, así como la difusión pública de las obras y de los resultados 

y la voz, en los términos previstos en las bases de los premios.
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Datu pertsonalak deialdia kudeatzeko behar den denboran gordeko dira, eta, 
ondoren, tratamenduaren ondorioz sor daitezkeen erantzukizunei aurre egiteko 
legez ezarritako epeetan.

Parte-hartzaileek edozein unetan erabili ahal izango dituzte datuak eskuratzeko, 
zuzentzeko, ezabatzeko, aurka egiteko, tratamendua mugatzeko eta 
eramangarritasunerako eskubideak, Robert F. Kennedy Human Rights Spain 
Fundazioari zuzendutako eskaera baten bidez, indarreko araudian aurreikusitako 
baldintzetan. Datu-babesaren arloan beren eskubideak urratu direla uste 
badute, interesdunek erreklamazioa aurkeztu ahal izango dute Datuak Babesteko 
Espainiako Agentzian (AEPD).

14. OINARRIEN ONARPENA ETA BESTE XEDAPEN BATZUK
“Bilbao Balioen Hiria – Robert F. Kennedy Spain Fundazioa” sarien deialdian parte 
hartzeko eskaera aurkezteak oinarri hauen onarpena dakar, espresuki eta osorik.

Era berean, parte-hartzaileek antolatzaileei lagatzen dizkiete lanaren irudiak 
eta edukiak komunikazio publikoan, erreprodukzioan eta banaketan erabiltzeko 
eskubideak, deialdiarekin lotutako komunikazio- eta zabalkunde-ekintzen 

eta oinarri hauetan eta emandako sariaren dotazioan espresuki aurreikusitakoez 
bestelako onurarik ere.

de la convocatoria y, posteriormente, durante los plazos legalmente establecidos 
para atender posibles responsabilidades derivadas del tratamiento.

portabilidad de sus datos, mediante solicitud dirigida a la Fundación Robert F. 

En caso de considerar vulnerados sus derechos en materia de protección de 

Española de Protección de Datos (AEPD).

14. ACEPTACIÓN DE LAS BASES Y OTRAS DISPOSICIONES

“Premios Bilbao Balioen Hiria – Fundación Robert F. Kennedy Spain” conlleva la 
aceptación expresa e íntegra de estas bases.

de la obra en el marco de las acciones de comunicación y difusión vinculadas a la 

presentes bases y en la dotación del premio concedido.
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1. ERANSKINA BILBOKO BALIOEN AGIRIA

beharreko bilbotarren ezaugarri gisa. Bilboko Balioen Agiria hiriko hainbat 
eragileren parte hartzearekin garatu zen eta 2018an Osoko Bilkuran onartu. 
Hiriaren ezaugarri diren 17 balioak biltzen ditu, datozen urteetako Bilboren 
garapena gidatu behar dutenak.

GIZA ESKUBIDEEN ERRESPETUA
Bilboko biztanleak Giza Eskubideen adierazpen unibertsalean aldarrikatutako 

pertsona ororentzat, besterenezinak eta unibertsalak.

• 

bakoitzaren inguruabarrak kontuan hartu gabe- euren duintasunaren arabera 
bizi ahal izateko behar diren baldintza sozialak, ekonomikoak eta kulturalak 
bultzatuta.

JUSTICIA SOCIAL

egotea.

• 
besteko mekanismo eraginkorrak ahalbidetzea, oinarrizko askatasunak baliatu 
ahal izateko gutxieneko baldintza materialak bermatu daitezen.

ANEXO 1. CARTA DE VALORES DE BILBAO

numerosos agentes de la ciudad, y aprobada en Pleno en 2018, recoge los 17 
valores que caracterizan a la ciudad y que deben guiar el desarrollo del Bilbao de 

RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS

proclamados en la declaración universal de los Derechos Humanos. 
Derechos que son iguales para todas las personas, inalienables y universales.

• 
fundamentales de todas las personas que viven en nuestra ciudad, 
promoviendo las condiciones sociales, económicas y culturales necesarias 
para que todas las personas, independientemente de sus circunstancias, 
tengan capacidad de vivir de acuerdo con su dignidad.

JUSTICIA SOCIAL

de los bienes sociales, asegurando así la dignidad de todas las personas y 
la cohesión social en nuestra ciudad. Exige como premisa la asunción de la 
preminencia del bien común sobre el interés privado. 

• 
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EMAKUMEEN ETA GIZONEN ARTEKO BERDINTASUNA
Gure ustez, emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna pertsonen duintasun 
unibertsalean oinarritutako balioa eta nazioarteko zuzenbidearen obligazioa da; 
gainontzeko oinarrizko eskubideen inspirazio-iturria ere bada. Berdintasunak 
esan nahi du diskriminaziorik ez egotea eta aukeretan eta baliabideetan ere 
berdintasuna egotea.

• 
izatea bultzatzea; emakumeen eta gizonen arteko erantzunkidetasunaren alde 
lan egingo dugu eta genero-indarkeriaren aurrean, 0 tolerantzia.

ELKARTASUNA
Gure ustez, elkartasuna da egoera bidegabeen aurrean gure urian erantzukizun 
partekatua izatea eta horretaz jabetzea.

• 
egoera ahulean eta desabantailan dauden pertsonen edo taldeen 
alde eginda.

ANIZTASUNA ETA INKLUSIOA
Gure ustez, dibertsitatea/inklusioa da pertsonen arteko aldeak 
errespetatzea, euren orientazio eta nortasun sexuala, kultura, erlijioa, aukera 

nahi izanda ere.

• 

eta aniztasunaren onarpenerako zeharkako proposamenak garatzea; 
sektore anitzen parte-hartzea eta inklusioa sustatzea; bereizkeria nola sortzen 
den erakustea, modu pedagogikoan; eta gure urian aurreiritziak 

IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES 
Entendemos la igualdad entre mujeres y hombres como un valor fundado en la 
dignidad universal de la persona y una obligación del derecho internacional que la 

no solo la ausencia de discriminación, sino también la igualdad de oportunidades 
y recursos.

• 

hombres; y a la tolerancia cero contra la violencia de género.

SOLIDARIDAD
Entendemos la solidaridad como el reconocimiento y la conciencia de una 

• 
mediante la actuación a favor de las personas o grupos que se encuentran en 
situación de vulnerabilidad, debilidad o desventaja. 

DIVERSIDAD E INCLUSIÓN.
Entendemos la diversidad/inclusión como el respeto a la diferencia entre las 

circunstancia.

• Nos comprometemos a visibilizar la diversidad; a eliminar los entornos de 

pedagógico, cómo se produce la discriminación; y a hacer frente a discursos 
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KONPROMISOA

batzuen aurrean hartzen edo onartzen den betebeharra. Konpromisoa da gure 
uria osatzen duten pertsonek, banaka edo taldean, onartzen duten arduren 

• 

betebeharrak onartuz.

INGURUMENAREN ARLOKO JASANGARRITASUNA
Uste dugu ingurumenaren arloko jasangarritasuna gure uriko ekosistema 
epe luzean gorde ahal izatea bermatuko duten giza jardueren garapena dela. 
Horrek esan nahi du espazioak eta baliabideak modu eraginkorrean erabiltzea, 
hondakinak modu egokian kudeatzea eta ingurumena errespetuz tratatuko duten 
jokabideak sustatzea.

• 
hartzeko ekintzak bultzatzea; kontsumoko ereduak eta bizitzeko moduak 
aldatzea; gure uriko ekosistemaren inguruko jarrera arduratsuagoa, 

irtenbideak bilatzea eta gure urian daukan eragina murriztea.

ELKARBIZITZA
Beste pertsona batzuekin errespetuz eta tolerantziaz bizitzea da guretzat 
elkarbizitza. Urian bizitzen jakitea. Horrek esan nahi du heziketa, gizalegea, 
adeitasuna eta begirunea erabiltzea eguneroko bizitzan, bai eta umeen, 
adinekoen eta, oro har, gure inguruan dauden eta behar gaituzten pertsona 

tolerantzia erabilita, eta hemen dauden eta etortzen ari direnen arteko irekiera 
eta harrera sustatuz.

• 
gure inguruko pertsonen zaintzarako; eta gure urira etortzen diren pertsonak 
hartzeko espazioak.

COMPROMISO
Entendemos el compromiso como la obligación que se asume o contrae ante 

personas que componen nuestra ciudad en orden a poner sus capacidades y 

• Nos comprometemos a poner nuestros medios y recursos al servicio del bien 

que de ello deriven.

SOSTENIBILIDAD MEDIOAMBIENTAL
Entendemos la sostenibilidad medioambiental como el desarrollo de 

respetuosas con el medio ambiente.

• Nos comprometemos a impulsar actuaciones encaminadas a la 
toma de conciencia sobre los problemas medioambientales; 

recursos y reducción de sus impactos en nuestra ciudad.

CONVIVENCIA
Entendemos la convivencia como una vida en compañía de otras personas 

ocuparse del bienestar de la infancia, de las personas mayores y en general de 
todas las personas que nos rodean y necesitan. Y ello desde la diversidad, la 

quienes van llegando. 

• 
respeto y mutuo cuidado de las personas que nos rodean; y espacios para la 
acogida de las personas que se van incorporando a nuestra ciudad.
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NORTASUNA
Gure ustez, gure ezaugarrien eta balio propioen multzoa da nortasuna. 

eta idiosinkrasia, baina nortasun hori aldatu egin dela eta aldatu egingo dela 
eta beste ezaugarri batzuk hartuko dituela jakinik. Ezaugarri horiek sortzailea, 
berritzailea, irekia eta kulturartekoa dela adierazten dute.

• 
sozialak gordetzea. Aldi berean, sormenerako eta berrikuntzarako daukagun 

ari diren pertsonen ekarpenak sartzea.

ESFORTZUA

helburuak lortzeko erakutsi duten gaitasuna eta adorea. Horrek pertsona 
bakoitzaren exijentzia, iraunkortasuna eta ardura handia uztartzen ditu 

• 
uri bezala hobetzeari begira etorkizunean ipinitako helburuak lortzeko 
ahaleginak egitea.

ERANTZUNKIDETASUNA

euren egiteko eta haien ondorioak onartzeko pertsonek, erakundeek, enpresek 

• 

erantzunkidetasunerako egiturak eta prozesuak erraztea.

IDENTIDAD

• Nos comprometemos a preservar aquellos elementos culturales y sociales 

de la aportación de las personas que han pasado a formar parte o se van 
incorporando a nuestra ciudad.

ESFUERZO

• Nos comprometemos a esforzarnos, desde la profesionalidad y la generosidad, 

ciudad.

CORRESPONSABILIDAD
Entendemos la corresponsabilidad como la capacidad existente en personas, 

• Nos comprometemos a fomentar la corresponsabilidad entre vecinas y 
vecinos y facilitar estructuras y procesos para la corresponsabilidad entre 
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PARTE-HARTZEA

eragina izateko eta erantzunkidetasunez ekimenetan eta proiektuetan 
lan egiteko mekanismoen bidez, gure urian bizikidetza hobetzen 
laguntzea.

• 

KONFIANTZA

• 
arteko elkarrizketarako eta lankidetzarako espazioak sortuz; baita, 

jokatzea ere.

SORMENA

bezalako ahalmenak garatuta, zer edo zer originala sortzea. 
Berrikuntzaren garapenaren hastapenean dago, sormen-prozesuaren 

• 

PARTICIPACIÓN

proyectos.

• Nos comprometemos a incorporar a las personas en los procesos de 

CONFIANZA

• 

CREATIVIDAD

• 

común.
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HONESTIDAD

se convierte en el elemento imprescindible para su logro. Se observa como 

• 

de la transparencia.

ILUSIÓN

oportunidades de mejora que se nos presentan. 

• 

realidades y logros. 

SALUD

de vida de las personas que habitan nuestra ciudad. 

• 

reducción del consumo de sustancias dañinas para la salud.

ZINTZOTASUNA

jotzen dugu zintzotasuna.

• 

ere.

ILUSIOA

badugu eta irmo jokatuz gero, geure uria hobetu dezakegula sinestea, alegia. 

gogoa berotzea.

• 
baina batez ere errealitate eta lorpenetan oinarritutako ilusio, itxaropen eta 
baikortasun-giroa sortzea.

OSASUNA

duten aztura osasungarriak indartzeko bizimodu eta hiri-eredu egokiak geure 
egitea.

• 
dauden kirol ekipamendu, instalazio eta programak osatzea; elikadura 
eta ondo elikatzeko kultura hobetzea; eta osasunerako kaltegarriak diren 
substantzien kontsumoa murrizteko lan egitea.


